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Mission PRIMO
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PAPRICA - Genèse du projet

Inspiré du programme « Antib’EHPAD » mené depuis 2021 en Pays de la Loire 
(programme de BUA dans la sphère urinaire centré essentiellement sur les 
paramédicaux)

• En faisant évoluer le programme vers d’autres sphères et d’autres publics ;

• En l’alimentant avec des retours d’expérience d’autres régions.

Enseignements de la littérature :
❑ Actions multi modales et multi public
❑ Importance du / des « leader » / référents
❑ Planifier le programme 
❑ Démarrer petit puis progresser pas à pas
❑ Répéter
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PAPRICA - Genèse du projet
Méthodologie :

• Groupe de travail national

• Début des travaux en décembre 
2024

> 30 professionnels

de 13 régions

du BUA et de la PCI

Objectifs du programme 
PAPRICA :

• Fournir un programme clé en main 
aux acteurs du BUA et de la PCI, 
via un espace numérique dédié ;

• Éviter les redondances entre 
région ;

• Appui de PRIMO pour la gestion 
du site et la mise à jour du 
contenu. 



PAPRICA     6

PAPRICA – En bref

- Site national

- En accès libre pour tous (structures d’appui, ESMS, professionnels libéraux…)

- Objectif = proposer aux EMA/EMH/CRAtb/Cpias des outils à relayer auprès 

des soignants des ESMS

- Choix restreint d’outils pour différents publics et de différentes formes

- En ciblant prioritairement les EHPAD

- COSU annuel : mise à jour du site
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https://paprica-primo.fr/


Par où commencer ?
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Prendre 
connaissance du 

site
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Par où commencer ?
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Synergie 
EMA-EMH

Prendre 
connaissance 

du site

Synergie EMA-EMH
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Se découvrir
Se comprendre

Comment travailler 
ensemble

Synergie EMA-EMH
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Synergie EMA-EMH - TdB
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Synergie EMA-EMH
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Choix des 
messages et des 

outils

Prendre 
connaissance 

du site

Synergie 
EMA-EMH

Choix des messages et des outils



PAPRICA     15

Choix des messages et des outils
Date Message clé Outils Modalités

1er mois

La colonisation 

urinaire est fréquente 

et ne doit pas être 

traitée

• Vidéo “3min pour moins de 

BU”

• Formation des soignants

• Diffusion de la vidéo par 

mailing interne

• Formation de 30min par l’EMA 

ou l’EMH sur site
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Choix des messages et des outils
Date Message clé Outils Modalités

1er mois

La colonisation 

urinaire est fréquente 

et ne doit pas être 

traitée

• Vidéo “3min pour moins de 

BU”

• Formation des soignants

• Diffusion de la vidéo par 

mailing interne

• Formation de 30min par l’EMA 

ou l’EMH sur site

2ème mois
Arrêt des bandelettes 

urinaires

• Affiche “tu t’es vu sans BU ?”

• Argumentaire BU médecins

• Affiche dans les postes de 

soins

• Envoi par voie postale par 

l’EMA de l’argumentaire aux 

médecins intervenant sur 

l’EHPAD
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Choix des messages et des outils
Date Message clé Outils Modalités

1er mois

La colonisation 

urinaire est fréquente 

et ne doit pas être 

traitée

• Vidéo “3min pour moins de 

BU”

• Formation des soignants

• Diffusion de la vidéo par 

mailing interne

• Formation de 30min par l’EMA 

ou l’EMH sur site

2ème mois
Arrêt des bandelettes 

urinaires

• Affiche “tu t’es vu sans BU ?”

• Argumentaire BU médecins

• Affiche dans les postes de 

soins

• Envoi par voie postale par 

l’EMA de l’argumentaire aux 

médecins intervenant sur 

l’EHPAD

3ème mois

Limiter les 

prélèvements 

urinaires devant des 

signes généraux 

aspécifiques

• Vidéo confusion et infection

• Check list IU

• Diffusion de la vidéo aux 

médecins

• Présentation et diffusion de la 

check list

point avec la structure d’appui
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Communiquer
Prendre 

connaissance 
du site

Synergie 
EMA-EMH

Choix des 
messages et 

des outils

Communiquer
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Communiquer

Instances / 
partenaires
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Communiquer

Instances / 
partenaires
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Communiquer

Instances / 
partenaires

EHPAD MG Pharmaciens

Direction Soignants 
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Mettre en 
œuvre 

Prendre 
connaissance 

du site

Synergie 
EMA-EMH

Choix des 
messages et 

des outils
Communiquer

Mettre en œuvre 

Cf plan d’action
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Prendre 
connaissance 

du site

Synergie 
EMA-EMH

Choix des 
messages et 

des outils

Suivre et 
maintenir la 
dynamique

Communiquer
Mettre en 

œuvre 

Suivi
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- Comment maintenir la dynamique ?
- Newsletter mensuelle ?

- Points réguliers avec les référents EHPAD

- Restitution d’indicateurs / feedback sur l’action

- Gestion du turn over
- « kit » nouvel arrivant

- Répéter les formations ?

- Evaluation
- Cf TdB

- Indicateurs à venir

Suivi



Quoi de neuf pour (fin) 2026 ?
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indicateurs



Et en région ?
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Et si vous ajoutiez une touche de 
PAPRICA au BUA ?
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Merci pour votre 
attention
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