
Avant d'entrer
dans ce secteur,

Merci de vous adresser 
au personnel soignant



Avant d'entrer
dans la chambre,

Merci de vous adresser 
au personnel soignant



Afin d’éviter sa propagation... 
Si possible, reportez votre visite

Respectez les consignes 
et les règles d’hygiène  
affichées ou données 
par le personnel soignant

Sinon
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